

解除（终止）劳动合同登记表
	姓        名
	
	性别
	
	出生年月
	
	户口性质
	

	工种（岗位）
	
	家庭住址
	

	合同期限
	自          年  月  日起至        年  月  日止
	本企业工作年限
	

	简要说明解除（终止）劳动合同的理由。由职工本人主动提出解除（终止）合同的，附本人书面申请。

	按国家规定是否应给予经济补偿；经济补偿的标准及总额。


	企
业
工
会
意
见
	（章）        年      月      日     
	企
业
行
政
意
见
	（章）        年      月      日   

	劳部
动门
行意
政见
	                                           劳动管理科审核人（签字）：
                                                                                                                                年      月      日  

	养缴
老纳
保情
险况
	                                           社保中心经办人（签字）：
                                                                                                                               年      月      日

	失缴
业纳
保情
险况
	                                           就业处经办人（签字）：
                                                                                                                              年      月      日

	就缴
业纳
调情
节况
 金        
	                                           财务科经办人（签字）：
                                                                                                                              年      月      日


                                                                      №：
说明：（1）此表一式三份，企业自存一份，报劳动和社会保障局劳动管理科、劳动就业管理处各一份；
      （2）凭此表到劳动和社会保障局劳动管理科领取解除（终止）劳动合同书。








